MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
REPUBLICA ORIENTAL DEL URUGUAY

PROGRAMA DE MODERNIZACION INSTITUCIONAL
PROYECTO DE ASISTENCIA TECNICA (MEF/BIRF)
PRESTAMO No. 7451-UR
(IBTAL)

Llamado a interesados para la contratacion de dos (2)
Profesionales en Informatica para el Componente de
Apoyo para la Informatizacion de la Administracion Publica

ANTECEDENTES

El Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) ha recibido del Banco
Internacional de Reconstruccién y Fomento (BIRF) el Préstamo No. 7451 UR
para financiar el Proyecto de Asistencia Técnica al Programa de Modernizacion
Institucional (IBTAL).

CARACTERISTICAS DE LA CONSULTORIA
a. Obijeto de la contratacién

En el marco del Proyecto se requiere la contratacion de dos (2) profesionales en
informéatica para relevamiento, andlisis, especificacion y disefio de sistemas
informéaticos para la Unidad Centralizada de Adquisiciones (UCA) del
Ministerio de Economia y Finanzas.

b. Perfil

Los consultores deberan ser profesionales del area de Sistemas o Informaética,
preferentemente Ingenieros, con al menos 5 afios de experiencia y sélidos
conocimientos en:

Gestion de proyectos

Relevamiento y documentacion de sistemas
Andlisis, especificacion y disefio de sistemas
Bases de datos

Programacion Java, Visual Basic y Web PHP
Seguridad de redes
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Asimismo se valorara la experiencia que demuestre capacidad gerencial y
ademas, en trabajos vinculados a proyectos en el sector publico.

Se valorard especialmente que los consultores cuenten con experiencia en
redaccion y evaluacion de pliegos de licitaciones, bases de datos Oracle,



interoperabilidad de sistemas e implementacion de soluciones basadas en el uso
de Macros y Visual Basic para Aplicaciones en la suite Office.

Deberan poseer habilidad para trabajar en equipos multidisciplinarios.
C. Plazo estimado de la contratacion

El plazo estimado de contratacion es de 2 afios contado a partir del inicio de sus
actividades.

d. Principales actividades previstas

e Apoyar la ejecucién del proyecto en las actividades de relevamiento de
informacion, analisis, especificacion de requerimientos y disefio de
procedimientos vinculados al desarrollo del sistema de compras
centralizadas.

e Analizar, elaborar y evaluar propuestas técnicas que sirvan de apoyo para el
desarrollo de los objetivos de la actividad.

e Analisis de los procesos actuales y el plan de mejora establecido.

e Colaborar en la elaboracion de los términos de referencia para las
contrataciones que sean necesarias en el proyecto.

e Proponer distintas alternativas tecnoldgicas respecto al nuevo disefio y
colaborar en la seleccion de una firma consultora especializada en su
desarrollo.

e Elaborar la informacion necesaria para la evaluacion del sub-componente.

e Integrar los equipos de trabajo que se formulen y requieran asesoramiento en
materia informatica.

e Participar en las reuniones que se planifiquen para las instancias de
preparacion de las misiones de supervision del Programa.

FORMA DE PRESENTACION Y PROCEDIMIENTOS DE SELECCION
a. Procedimiento de seleccion y calificacion

El consultor sera seleccionado de una lista corta de proponentes (con un minimo
de tres candidatos) confeccionada a partir de las expresiones de interés recibidas
en virtud del llamado publico realizado.

Para la confeccion de la lista corta se tendra en cuenta: a) la formacion, b) la
experiencia laboral general c) la experiencia laboral especifica presentada por
cada postulante en su curriculum vital.

Finalizada esta etapa, se realizard una entrevista individual con los mejores
calificados determinando asi su ubicacion en la lista de seleccion.

El peso relativo de cada item serd el siguiente:

Formacion 20%
Experiencia laboral general 20%
Experiencia laboral especifica 20%
Experiencia laboral que de muestre capacidad gerencial 10%

Entrevista 30%



b. Forma, plazo y lugar para la presentacion de los Curriculums

Los interesados deberan enviar su CV en el formato que se detalla mas adelante,
hasta el 20 de diciembre de 2007 inclusive, a la direccion de correo electrénico:
ibtal@mef.qub.uy indicando en el Asunto: Ref. Informatico UCA

Se deben incluir en el CV exclusivamente aquellos antecedentes de los cuales se
posean documentos acreditantes, los cuales no seran requeridos en primera
instancia.

C. Comunicaciones

Todas las comunicaciones se realizaran a la direccién de correo electronico que
el postulante indiqgue al momento de remitir su inscripcion. Si ante la
notificacion correspondiente el interesado no se presentare transcurridos cinco
dias hébiles o los que determine la comunicacion misma, se tendra por desistido
de la gestion a todos los efectos.

d. Formato CV
La presentacion del CV debera hacerse en el siguiente orden:
1. Referencia del Llamado

2. Datos de identificacion personal
. Cédula de Identidad

. Nombres y apellidos
. Fecha de nacimiento
. Direccion
. Teléfonos de contacto
. Correo electronico
3. Estudios Cursados
o Titulos de grado y postgrado (indicando institucion, afio
en que se obtuvo)
4. Antecedentes laborales
o Actividad Laboral Especifica (especificos en el objeto del

Ilamado indicando institucion, cargo/posicion ocupado y
periodo de desempefio).

o Actividad Laboral General (indicando institucion,
cargo/posicion ocupado y periodo de desempefio).

o Actividad Docente (indicando institucion, grado, periodo
de desempefio, asignatura)

5. Otros cursos y seminarios

o Cursos con Aprobacion (institucion, afio en que se obtuvo
y carga horaria)

o Cursos 0 Seminarios con solo asistencia

6. Otros antecedentes (publicaciones, etc.)
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